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1. ITEM PLAN DE ADQUISICIONES: 860

2. PROYECTOS:

Codigo
BPIN Nombre del Proyecto Actividad del Proyecto
Fortalecimiento de los sistemas de informacién y la gestion | 52011001-
2024003 | estratégica para el deporte, la recreacion y la actividad estructurar_politica_sistem_in
050077 fisica de Antioquia f
Municipios a Intervenir Valor
Todo el Departamento $109.108.296

3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Instituto Departamental de Deportes de Antioquia - INDEPORTES ANTIOQUIA, como instituto
descentralizado del orden Departamental fundamenta su accionar con base en lo establecido en la Ley 181
de 1995, la cual tiene como objetivo el fomento, la masificacién, la divulgacién, la planificacion, la
coordinacion, la ejecucion y el asesoramiento de la practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento
del tiempo libre, dicha ley sirve como cimiento de la Ordenanza 8E de 1996, en la cual se le sefiala como
misién fundamental del Instituto la de servir a las Entidades y Organizaciones deportivas del Departamento
a través de los recursos tecnolégicos, fisicos, humanos y financieros en su propdsito de organizar, financiar,
investigar, capacitar y fomentar la educacion fisica, la recreacion, el deporte y el aprovechamiento del tiempo
libre en el Departamento de Antioquia.

La oficina de Sistemas e Informatica tiene como objetivo gestionar y mantener la infraestructura tecnolégica
necesaria (hardware y software) que permita el cumplimiento de la mision Institucional con los estandares
de calidad y disponibilidad suficientes y requeridos por los procesos organizacionales de forma transversal
a la entidad.

La infraestructura tecnoldgica de la Entidad constituye un activo estratégico fundamental para la operacion
misional, la prestacion de servicios a la ciudadania y la administracién eficiente de la informacion publica. En
consecuencia, garantizar su seguridad, disponibilidad, integridad y confidencialidad es un deber legal y
técnico en cabeza de la Entidad, en cumplimiento de los principios de la funcién administrativa (art. 209 C.P.)
y de las normas aplicables en materia de seguridad de la informacion y proteccion de datos.

El entorno digital actual enfrenta riesgos crecientes por ciberataques que pueden comprometer la
infraestructura tecnoldgica de la Entidad y generar consecuencias como:

Pérdida de disponibilidad de servicios esenciales a la ciudadania.

Filtracion, manipulacion o destruccion de informacion publica y datos personales.

Afectacion a la confianza de los usuarios y a la reputacion institucional.

Posibles sanciones administrativas y responsabilidades disciplinarias por omision de medidas de
seguridad adecuadas.

Los servicios de Ethical Hacking permiten, mediante pruebas controladas de intrusion y vulnerabilidad,
identificar las debilidades reales de la infraestructura tecnoldgica antes de que sean explotadas por actores
maliciosos. Dichas pruebas reproducen escenarios de ataque bajo protocolos autorizados y documentados,
generando reportes técnicos que sirven de insumo para fortalecer los controles de seguridad, priorizar
inversiones y dar cumplimiento al ciclo de mejora continua exigido por el MSPI.
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En el mismo sentido, las politicas de Gobierno y Seguridad Digital establecidas en el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG) en la entidad y en atencion a la aplicacion de mejores practicas de seguridad,
privacidad, calidad y oportunidad de la informacion, asi como la interoperabilidad de los sistemas que la
soportan y el intercambio permanente de esta, surge la necesidad de implementar pruebas de Ethical
Hacking en la infraestructura tecnolégica , con el fin de preservar la confidencialidad, integridad y
disponibilidad de la red de acceso, los datos y en general de la informacién contenida en los servidores,
permitiendo fortalecer y hacer mas eficiente el sistema de respuesta a los incidentes de seguridad o ataques
a la infraestructura tecnoldgica.

Las pruebas de Ethical Hacking permiten identificar vulnerabilidades en los sistemas, aplicaciones y redes,
alineandose con los principios de confidencialidad, integridad y disponibilidad definidos en la ISO/IEC 27001
y en los lineamientos de ciberseguridad del Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones (MinTIC). Ademds, cumplen con las directrices establecidas en el Marco de Referencia de
Arquitectura Empresarial y en la Directiva Presidencial 02 de 2022, que exige a las entidades publicas
fortalecer su capacidad de respuesta ante amenazas cibernéticas.

La ejecucion de estas pruebas garantiza el fortalecimiento del sistema de gestion de seguridad de la
informacion (SGSI), facilita el cumplimiento normativo descrito anteriormente, minimiza los riesgos asociados
a incidentes cibernéticos, protegiendo los activos tecnolédgicos y la informacion sensible de la entidad y
permite atender las acciones de mejora producto de la auditoria realizada por control interno a la
implementaciéon de las politicas de gobierno y seguridad digital, en el marco del modelo de seguridad y
privacidad de la informacién.

De acuerdo con el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, la contratacién publica busca asegurar la continua y
eficiente prestacién de los servicios publicos y la efectividad de los derechos de los administrados. En este
sentido, la contratacion de servicios de Ethical Hacking:

e Contribuye a garantizar la eficiencia y continuidad en la operacion de la Entidad.

e Permite prevenir riesgos que afectarian la transparencia, seguridad y confianza en la administracion
publica.

e Es una medida necesaria, idénea y proporcional frente a los riesgos actuales del ciberespacio.

La contratacion de un servicio especializado de Ethical Hacking constituye una necesidad técnica y juridica
inaplazable para la Entidad, pues permite cumplir con las obligaciones normativas en materia de seguridad
de la informacion, gestionar adecuadamente los riesgos tecnolégicos y garantizar la prestacion segura y
continua de los servicios publicos digitales. Su omision podria derivar en responsabilidades administrativas,
disciplinarias o incluso fiscales por incumplimiento del deber de proteccién de los activos de informacién y
de los datos personales bajo custodia de la Entidad.

La realizacidon de esta contratacion permite a la entidad fortalecer la seguridad de la informacion, y dar
cumplimiento a la normatividad actual como:

o Ley 1581 de 2012y Decreto 1377 de 2013: establecen la obligacién de proteger los datos personales
bajo medidas técnicas, humanas y administrativas que eviten su adulteracién, pérdida, consulta, uso
0 acceso no autorizado.

o Ley 1273 de 2009 (Delitos informaticos): obliga a las entidades a implementar medidas de
prevencion frente a accesos abusivos y ataques contra la informacion y los sistemas.

e Decreto 620 de 2020 y Politica de Gobierno Digital (MinTIC): imponen a las entidades la
obligacion de implementar mecanismos de gestion de seguridad y privacidad de la informacion en el
marco de la Estrategia de Gobierno Digital.

e Modelo de Seguridad y Privacidad de la Informacion (MSPI): exige realizar actividades de
monitoreo, evaluacion y mejora continua de la seguridad, entre ellas, pruebas de vulnerabilidad y

penetracion.
86
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e Circular Externa 008 de 2018 de la Superintendencia de Industria y Comercio (SIC): resalta la
importancia de las pruebas de seguridad en la administracion de datos personales.

Por lo anterior se justifica contratar dicho servicio con un proveedor externo que tenga la capacidad, la
experiencia y el conocimiento técnico para identificad, asesorar y entregar a la entidad la garantia necesaria
para fortalecer la seguridad de la informacién.

4. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
4.1. Objeto: Prestacién de servicios de Ethical Hacking para INDEPORTES ANTIOQUIA.

4.2. Alcance del Objeto: El alcance del objeto comprende la ejecucién de una evaluacién integral de
seguridad ofensiva de la superficie tecnologica, mediante pruebas de penetracion internas y externas, bajo
un enfoque de Red Team que simule tacticas, técnicas y procedimientos de actores maliciosos fin
vulnerabilidades, validar controles defensivos y fortalecer la postura de ciberseguridad de la organizacion.
Para esto el contratista debe ejecutar las siguientes actividades:

1. Ethical Hacking: Identificar vulnerabilidades en aplicaciones web.

2. Escaneo de Infraestructura: Identificar vulnerabilidades en servidores y servicios criticos.

3. Evaluacion de superficie de ataque (ASM): Identificacion de activos publicos, dominios y servicios
expuestos.

4. Inteligencia de amenazas y fraude digital: Deteccion de amenazas y analisis de actores
maliciosos.

La evaluacion comprende el andlisis e identificacion de vulnerabilidades en la infraestructura tecnolégica
interna y externa de la organizacién, incluyendo:

Cestion Documental Servidores Web (2]
Sharepoint Paginas web [4)
Ciffice 365 Base de Datos (4)
Microsoft Teams Controlador de Dominio
Certilaboral Camaras [103)
4.3. Clasificacion UNSPSC:
Clasificacion UNSPSC Segmento Familia Clase
Seguridad de los
computadores, redes o
internet 81111801 81000000 81110000 81111800
Servicio de analisis de
sistemas 81111808 81000000 | 81110000 81111800

5. ESPECIFICACIONES TECNCIAS.

5.1. Las especificaciones técnicas del presente proceso contractual son las relacionadas en el
ANEXO | - ESPECIFICACIONES TECNICAS, las cuales hacen parte integral de este documento.
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5.2. Autorizaciones, permisos, licencias y documentos técnicos
N/A

6. OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

6.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

e Cumplir con el objeto contractual en debida forma, siguiendo los lineamientos dictados por el Sistema de
Gestion de Calidad de la Entidad, cumpliendo con la politica de calidad, la mision y visién del Instituto,
con observancia de estandares de calidad, eficacia, efectividad y eficiencia durante el término de
ejecucion del contrato.

e Presentar, dentro de los tres (03) dias posteriores al inicio del contrato, el plan de trabajo, detallando el
disefio de la metodologia para todos los entregables de los servicios contratados, el cronograma de
actividades con base en el requerimiento de la entidad, los recursos, el personal asignado y los
acompanamientos requeridos, con el propdsito de dar cumplimiento de las actividades establecidas en el
contrato.

e Cumplir con el objeto del contrato y atender los requerimientos que en desarrollo de este efectue la
entidad, de conformidad con lo previsto en el Documento Técnico y Especificaciones, los estudios previos,
el pliego de condiciones y demas documentos que forman parte integral del contrato.

e Disponer de los elementos necesarios (Hardware y Software) para ejecutar las actividades propias del
contrato.

e Ejecutar pruebas de Ethical Hacking o Pentesting en la infraestructura tecnolégica de INDEPORTES
ANTIOQUIA.

e Realizar un Re-Test a la infraestructura tecnoldgica de la entidad para verificar la mitigacion de
vulnerabilidades identificadas.

e Entregar y socializar los informes técnicos y gerenciales resultado de la ejecucién del contrato, los cuales
deberan estar en idioma espafol, relacionando las evidencias de herramientas técnicas utilizadas,
pruebas generadas y resultados obtenidos correspondientes a: ¢« Pruebas de hacking ético « Pruebas de
Re-test

o Realizar la socializaciéon y acompafamiento en la aplicacion de las recomendaciones a que haya lugar
segun los resultados del ejercicio de Ethical Hacking.

o Elaborar el plan para mitigar o remediar las vulnerabilidades, dirigido a cerrar la brecha de seguridad en
la infraestructura tecnoldgica de la Entidad.

e Suministrar en medio digital los entregables definidos en las Especificaciones Técnicas del Documento
Técnico y Especificaciones, el cual hace parte integral de este proceso.

e Garantizar la logistica y recursos necesarios para dar solucion a incidentes o eventos que surjan durante
la ejecucion de las actividades de pruebas y evaluacion de vulnerabilidades, ejercicios de Ethical Hacking
y actividades de remediacion en los términos que se acuerden con la Oficina de sistemas de
INDEPORTES ANTIOQUIA

o Informar al supervisor del contrato cualquier irregularidad que se tenga en el desarrollo del contrato.

e Preparar y presentar los informes sobre las actividades desarrolladas, con la oportunidad y periodicidad
requeridas por el supervisor.

e Mantener confidencialidad en el manejo de la informacién de aquellos eventos que por su naturaleza lo
estima la entidad.

e Garantizar la proteccion de datos y la informacién entregada por INDEPORTES ANTIOQUIA.

e Responder por la entrega de los documentos producidos en cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

e Cumplir de manera oportuna con los requisitos exigidos para el tramite de pago.

e Presentar la factura con los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y demas normas que lo
modifiquen, adicionen o aclaren, acompafada de la planilla integrada del pago de aportes al Sistema
Integral de Seguridad Social Integral y Parafiscales, debidamente aprobados por el supervisor del contrato
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7

y sus correspondientes documentos e informes en las fechas limite para su presentacién, a efectos de
obtener el pago del contrato.

Velar por el cumplimiento de los objetivos propuestos con calidad, eficacia y efectividad durante el tiempo
propuesto, asumiendo las responsabilidades propias y buen desempefio del objeto del contrato,
contribuyendo a que la gestién de la Entidad sea aun mas eficaz.

Atender las especificaciones técnicas formuladas por INDEPORTES ANTIOQUIA y las recomendaciones
que sean formuladas por el supervisor, para efectos de ejecutar en debida forma el objeto del contrato.
En general, las demés que se estimen pertinentes y/o que se deriven de los estudios previos.

.2 OBLIGACIONES DE INDEPORTES ANTIOQUIA:

Pagar el valor total del Contrato de conformidad a la forma de pago establecida.

Informar al contratista sobre los aspectos técnicos que éste requiera para la debida y oportuna ejecucién
del contrato.

Designar un servidor de la Entidad para que se encargue de supervisar la correcta ejecucion del contrato
y asi mismo verifique que la factura corresponda a los servicios prestados y se acomparie con los debidos
soportes.

El supervisor debera verificar previo al ingreso a la Entidad que el personal se encuentra afiliado a la
ARL.

ANALISIS DEL SECTOR, LA OFERTA, LA DEMANDA Y ANALISIS ECONOMICO.

El analisis del sector, la oferta y la demanda del presente proceso contractual esta relacionado en el
ANEXO Il - ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO, el cual hace parte integral de este documento.

7

.1 PRESUPUESTO OFICIAL:

De conformidad con el analisis del sector y el analisis de los precios del mercado, efectuados mediante
escritos con radicados No 202501011715 del 23 de septiembre y 202501012536 del 10 de octubre de 25 de
2025, el PRESUPUESTO OFICIAL para el presente proceso se estima por la suma de CIENTO NUEVE
MILLONES CIENTO OCHO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS M/L ($109.108.296) IVA
incluido, el cual es respaldado en los rubros y CDP detallados a continuacion:

Numero de Tipo de Fuente de los R
ubro Valor
CDP Gasto recursos
837 del 29 de Inversion Recursos Prépios | 1.45.4599.77.0- $95.000.000
agosto de (Alcaldias y | 205618.2.3.2.02.02.008.29.
2025 Gobernaciones)
902 del 07 de Recursos Prépios | 1.45.4599.77.0- $1.989.827
octubre de Inversion (Alcaldias y | 205618.2.3.2.02.02.008.29
2025 Gobernaciones) 1.45.4599.77 4- $12.118.469
205128.2.3.2.02.02.008.31
TOTAL CDP $ 109.108.296
VALOR A COMPROMETER $109.108.296

Valor del Contrato: Sera el valor correspondiente a la propuesta por menor valor ofertado o a la propuesta
seleccionada, segun corresponda a los criterios de evaluacion establecidos, que incluird impuestos,
estampillas y todos los demas costos y gastos directos e indirectos requeridos para la correcta ejecucién del
objeto contractual.

—
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7.2 IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES:

Con relacion a las retenciones en la fuente a titulo de los diferentes impuestos nacionales, departamentales
o municipales, Indeportes Antioquia procedera de conformidad con la normatividad tributaria vigente
dependiendo del objeto del contrato y la calidad del contribuyente. En caso de que no haya lugar a alguna
de ellas, debera indicarse la norma que lo excluye o le otorga la exencién.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro de estos
mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades
ambientales, que afecten el contrato y las actividades que de él se deriven.

Entre los impuestos, tasas y contribuciones que estaran a cargo del proponente seleccionado, a manera de
enunciado, estan los siguientes:

1. Retencién en la Fuente a titulo de impuesto de renta.

2. Retencién del 15% sobre IVA facturado, (no opera para grandes contribuyentes).

3. Estampilla Prodesarrollo, Estampilla del orden Departamental, Adoptada mediante la Ordenanza
No. 041 de 2020, Tarifa: 0.6%; Base Gravable: Valor de la factura antes de IVA.

4. Estampilla Pro-Hospitales Publicos, Estampilla del orden Departamental, Adoptada mediante la
Ordenanza No. 041 de 2020, Tarifa: 1%; Base Gravable: Valor de la factura antes de IVA.

5. Estampilla Politécnico Colombiano "Jaime Isaza Cadavid". Estampilla del orden Departamental,
Adoptada mediante la Ordenanza No. 041 de 2020, Tarifa: 0.4%; Base Gravable: Valor de la factura
antes de IVA.

6. Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, Estampilla del orden Departamental, Adoptada
mediante la Ordenanza No. 041 de 2020, Tarifa: 2%; Base Gravable: Valor de la factura antes de
IVA.

7. Estampilla Prodesarrollo de la Institucion Universitaria de Envigado. Estampilla del orden
Departamental, Adoptada mediante la Ordenanza No. 041 de 2020, Tarifa: 0.4%; Base Gravable:
Valor de la factura antes de IVA.

8. Estampilla Pro Institucién Universitaria Digital de Antioquia IU-Digital, Estampilla del orden
Departamental, Adoptada mediante la Ordenanza No. 020 de 2022, Tarifa: 0.4%; Base Gravable:
Valor de la factura antes de IVA.

9. Tasa Pro Deporte y Recreacion, Impuesto Departamental reglamentado por la Asamblea
Departamental de Antioquia mediante la Ordenanza No.041 de 2020 y modificada en su articulo 266
mediante la Ordenanza N° 33 del 07 de noviembre de 2024, Tarifa del 2,5%, el cual se aplica sobre
el valor del Contrato antes de IVA.

10. Retencion en la Fuente a titulo de impuesto de Industria y Comercio (Impuesto Municipal).

El Contratista debe tener en cuenta la calidad del contribuyente, el objeto del contrato y las exclusiones que
trae la ley, ordenanza o decreto para la aplicacion de los impuestos, tasas y contribuciones.

En todo caso, corresponde al contratista sufragar todos los impuestos que le correspondan de conformidad
con la normatividad vigente.

7.3 FORMA DE PAGO:

La Entidad pagara el valor total del contrato mediante un pago unico, una vez se hayan entregado todos los
informes y productos objeto del presente contrato, y presentacion del informe de ejecucion de actividades
desarrolladas con su respectivo soporte, certificacion del pago de la seguridad social, informe de supervisiéon
y certificacion en formato de calidad F-GF-09 de recepcion a conformidad por parte del supervisor del
contrato.
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Una vez presentada la factura, debera ser cancelada dentro de los treinta (30) dias siguientes, para lo cual
el contratista debera informar oportunamente la cuenta bancaria a su nombre en la cual la Entidad consignara
los pagos del contrato, para tal fin debera aportar una certificacion bancaria de la entidad donde tiene
radicada su cuenta.

Dichos pagos estaran sujetos a la disponibilidad del PAC.
8. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

Teniendo en cuenta la naturaleza y cuantia del contrato a celebrar, la modalidad de seleccién que adelantara
INDEPORTES ANTIOQUIA corresponde a una SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, de
conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.2.1.
del Decreto 1082 de 2015, asi como las demas normas concordantes y complementarias sobre la materia.

En cumplimiento del principio de planeacion, previsto en el articulo 25 de la Ley 80 de 1993, se verifico
previamente en la pagina web de la Tienda Virtual del Estado Colombiano (Colombia Compra Eficiente) la
existencia de acuerdos marco de precios vigentes para la adquisicién de los servicios objeto de esta
contratacion. Como resultado de dicha verificacion, se constaté que no existe actualmente acuerdo marco
de precios aplicable a los servicios de Ethical Hacking requeridos por la entidad, dado que, analizadas las
especificaciones técnicas disponibles en el catalogo, no se identifican productos ni servicios que respondan
a las necesidades particulares de la infraestructura tecnoldgica y de seguridad informatica de INDEPORTES
ANTIOQUIA.

En consecuencia, la presente modalidad de seleccién encuentra su fundamento en el literal a) del numeral
2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, que establece:

“La seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para
aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de
la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio puedan adelantarse
procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual. (...)".

En este sentido, y conforme al articulo 2.2.1.2.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015, la contratacién de bienes o
servicios cuyo valor sea igual o inferior al diez por ciento (10%) de la menor cuantia institucional se tramitara
mediante el procedimiento de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, razén por la cual INDEPORTES
ANTIOQUIA se acoge a dicha modalidad.

De igual manera, la entidad deja constancia de que el objeto a contratar no corresponde a bienes o servicios
de caracteristicas técnicas uniformes ni de comun utilizacioén, por lo que no resulta procedente la utilizacién
de instrumentos de agregacién de demanda, tales como acuerdos marco de precios, catalogos electronicos
0 bolsas de productos.

En consecuencia, la Seleccidon Abreviada de Menor Cuantia constituye la modalidad procedente,
garantizando la transparencia, eficiencia y seleccidén objetiva, conforme a los principios rectores de la
contratacion estatal consagrados en los articulos 23, 24 y 29 de la Ley 80 de 1993.

9. LIMITACION DE LA CONVOCATORIA A MIPYMES Y MYPES

De conformidad con lo establecido en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, que modificod el articulo
2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales, los patrimonios autébnomos constituidos
por ellas y los particulares que ejecuten recursos publicos, deberan limitar la convocatoria de los procesos
de contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipymes colombianas con minimo un (1) afio de existencia,
cuando concurran de manera simultanea las siguientes condiciones:

Calle 48 70-180 sector Estadig, Medellin - Antioquia. (604) 5200890 ext(s). 1000 - 1371
www.indeportesantioquia.gov.co

4.98



ESTUDIOS PREVIOS PLURALIDAD DE *20250101274egrsion 08
INDBEFORTES OFERENTES LEY 80 Fecha Radigada; §§25-10-15 16.35:
ao/ ANTIOQUIA Aprobacion:
27/01/2023

COPIA CONTROLADA

1. Que el valor del proceso de contratacion sea inferior a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio establecida por el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo para el respectivo periodo.

2. Que se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipymes colombianas interesadas en
participar bajo esta limitacion, las cuales deben ser presentadas al menos un (1) dia habil antes de
la expedicion del acto administrativo de apertura del proceso o del documento que haga sus veces.

Para el presente proceso contractual, cuyo presupuesto oficial asciende a CIENTO NUEVE MILLONES
CIENTO OCHO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS ($109.108.296) IVA incluido, equivalente
aproximadamente a un valor inferior a US$30.000, el monto se encuentra dentro del rango previsto por la
norma para la aplicacion de la limitacién a Mipymes.

Sin perjuicio de lo anterior, en el marco del presente proceso se aplicaran los incentivos diferenciales
previstos para las Mipymes, en particular los factores de evaluacién establecidos en los numerales
correspondientes del presente documento, conforme al articulo 12 de la Ley 2069 de 2020 y al articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, con el propésito de fomentar la participacion de las pequefias y
medianas empresas colombianas.

10. ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES

Los Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes entre Estados que buscan incrementar el
intercambio de bienes y servicios, promover la inversion y otorgar seguridad juridica a las transacciones
econdmicas, incluyendo aquellas relacionadas con las compras publicas.

Estos acuerdos imponen a los Estados signatarios obligaciones en materia de trato nacional, no
discriminacion, transparencia y acceso a los mercados de contratacion publica, asegurando que los oferentes
de los paises con los cuales Colombia ha suscrito acuerdos puedan participar en condiciones de igualdad
en los procesos de seleccidon que cumplan con los criterios de cobertura definidos en cada tratado.

En Colombia, dichos Acuerdos son aprobados por Ley de la Republica e incorporados al ordenamiento
juridico interno, siendo de obligatorio cumplimiento para las Entidades Estatales, conforme a los articulos
150 numeral 16 y 224 de la Constitucion Politica, y en desarrollo de lo dispuesto por la Ley 80 de 1993, la
Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

Cada entidad estatal es responsable de verificar, para cada proceso de contratacion, si este se encuentra
cubierto por alguno de los Acuerdos Comerciales vigentes. Para ello, debe revisar los siguientes aspectos,
de conformidad con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en los Procesos de Contratacion
— CCE-EICP-MA-07 V.02 (08/11/2024), publicado por Colombia Compra Eficiente:

1. Que el Acuerdo Comercial se encuentre en vigor.

2. Que la Entidad Estatal esté incluida dentro del listado de entidades cubiertas por el capitulo de
contratacion publica del respectivo acuerdo.

3. Que el valor del proceso de contratacién sea igual o superior al umbral establecido por el acuerdo.

4. Que el objeto contractual no esté comprendido dentro de las excepciones del tratado.

De acuerdo con la informacién disponible y los analisis efectuados, INDEPORTES ANTIOQUIA es una
entidad descentralizada del orden departamental, y por tanto, solo se encuentra obligada frente a los
compromisos derivados de la Decision 439 de la Comunidad Andina de Naciones (CAN), en la cual se
reconocen los principios de trato nacional y no discriminacion entre oferentes de los paises miembros.

No obstante, conforme al Manual de Colombia Compra Eficiente, los tratados de libre comercio que incluyen
capitulos de contratacion publica (como los suscritos con Estados Unidos, la Unién Europea, Canada, Chile,
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entre otros) no aplican a entidades del nivel territorial, como es el caso de INDEPORTES ANTIOQUIA, ni al
presente proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, cuyo valor ($109.108.296 IVA incluido) no
supera los umbrales minimos de aplicacion definidos por dichos acuerdos.

En consecuencia, el presente proceso no se encuentra cobijado por los Acuerdos Comerciales suscritos por
Colombia, sin perjuicio del cumplimiento de los principios de trato nacional, transparencia, igualdad y libre
concurrencia, previstos en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, los cuales garantizan que cualquier
proponente nacional o extranjero pueda participar en condiciones equitativas, siempre que cumpla con los
requisitos legales y técnicos exigidos por la entidad.

Asimismo, se verificé en la Tienda Virtual del Estado Colombiano que no existe Acuerdo Marco de Precios
vigente que incluya dentro de su catalogo los servicios objeto de este proceso (Ethical Hacking), razén por
la cual no resulta procedente la aplicaciéon de mecanismos de agregacion de demanda previstos en el
Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 310 de 2021.

Por lo anterior, INDEPORTES ANTIOQUIA adelantara este proceso bajo la modalidad de Seleccion
Abreviada de Menor Cuantia, garantizando el cumplimiento de los principios de eficiencia, transparencia y
seleccién objetiva establecidos en el marco normativo de la contratacion estatal colombiana.

11.CRITERIOS DE SELECCION PARA DETERMINAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

El factor de calificacidon sera el menor precio total ofrecido a la Entidad. Se adjudicara el contrato a la
propuesta que presente el menor precio total, siempre y cuando cumpla las especificaciones técnicas
requeridas y condiciones exigidas.

En cumplimiento de la disposicion contenida en la Ley 80 de 1993 Art. 30 numeral 6, todas las propuestas
deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones, y el
numeral 5 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se define que la propuesta debera contener
la siguiente informacion, la que debe respaldarse con los documentos que a continuacion se indican:

Tipo de Requisito Descripcion Requisito

Capacidad Juridica.

Objeto de la Empresa.

Certificado de Existencia y Representacion Legal o
Registro Mercantil y/o Constitucién de Consorcio o
Unién Temporal y tener una vigencia no superior a
treinta (30) dias de expedicion anteriores a la
presentacion de la oferta

Carta de presentacion

Autorizacién del Organo Social Correspondiente.
Cuando aplique

Juridico -
Copia del Registro UnicoTributario (RUT)

Cumplimiento de obligaciones con el Sistema
Integrado deSeguridad Social.

Certificacion para acreditar la implementacion del
sistema de gestion de seguridad en el trabajo (SG-
SST)

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del
representante legal.
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Certificados antecedentes disciplinarios, fiscales,
penales, sistema registro nacional de medidas
correctivas, REDAM vy certificado de inhabilidades a
quienes hayan sido condenados por delitos sexuales|
cometidos contra menores.

Certificado de no pertenecer a listas restrictivas sobre
lavado de activos

Certificado de Inhabilidades e incompatibilidades vy
compromiso anticorrupciéon

Experiencia

Técnico Certificacion del personal

Certificado de distribuidor

Copia del Registro Unico Tributario (RUT).
Formulario econémico — Menor precio.

Financiero

a. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS:

De conformidad con lo descrito en el numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, la capacidad juridica
y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacién de los proponentes seran objeto de
verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participaciéon en el proceso de seleccion y
no otorgaran puntaje.

Podran participar todas aquellas personas naturales o juridicas, consideradas legalmente capaces, que no
estén incursas en inhabilidades e incompatibilidades y que cumplan con los siguientes requisitos:

Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucién del contrato.

No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las leyes
de Colombia.

No estar reportado en el tltimo Boletin de responsables Fiscales expedido por la Contraloria General
de la Republica; este requisito debera acreditarse ademas para la suscripcion del contrato.

No estar reportado con antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion; este requisito debera acreditarse ademas para la suscripcion del contrato.

No contar con antecedentes judiciales vigentes al momento de presentacién de la oferta, asi como
de la suscripcioén del contrato.

No contar con multas por infraccion del Codigo de Policia al momento de presentacion de la oferta,
asi como de la suscripcion del contrato, o, si presenta multas, que no hayan transcurrido mas de
seis (6) meses sin pagarlas, de conformidad con el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016.
Certificado de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra
menores.

REDAM.

Certificado de no pertenecer a listas restrictivas sobre lavado de activos.

Certificado de Inhabilidades e incompatibilidades y compromiso anticorrupcion.

Los proponentes deben tener la capacidad juridica para contratar con las Entidades del Estado, conforme a
lo previsto por en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con las normas sobre la materia
establecidas por las legislaciones Civil y Comercial, la cual se acreditara con el Certificado de Camara
Comercio, en el cual se verificara: el objeto de la empresa, su representante y las facultades y limitantes,
duracion de la empresa, el domicilio, entre otros.
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Los proponentes deberan estar constituidos como personas naturales con establecimiento de comercio o
juridicas directamente, o en consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura.

- Objeto de la Empresa:

Su objeto social debera guardar relacidon con el objeto del presente proceso de contratacion, y cumplir con
todos los requisitos legales para el ejercicio de esta actividad, que no se encuentren inhabilitadas o tengan
incompatibilidades de acuerdo a las normas legales vigentes, ciféndose estrictamente a la reglamentacion
expedida por el Gobierno Nacional en aplicacion de criterios de experiencia, econémicos, técnicos, y
contratos en ejecucion.

En caso de que el proponente sea una persona juridica constituida mediante una Sociedad por Acciones
Simplificada -S.A.S-, cuyo objeto social no guarde relacidon con el objeto a contratar mediante el presente
proceso de seleccion, la Entidad procedera a verificar la experiencia con que cuenta el oferente, a fin de
confirmar la capacidad del proponente para ejecutar el objeto de la presente Invitacién de Minima Cuantia.

- Certificado de Camara de Comercio:

El proponente debe estar debidamente registrado ante la Camara de Comercio y su objeto social o sus
actividades mercantiles deben guardar relacion con la presente contratacion, y tener una vigencia no superior
a treinta (30) dias de expedicion.

Las personas juridicas deberan anexar el Certificado de Existencia y Representacién Legal, y las personas
naturales deberan encontrarse inscritas como comerciantes, ante la Camara de Comercio de su municipio;
en uno u otro caso deben acreditar que su razén social se encuentra directamente relacionada con el objeto
contractual.

1. Personas Juridicas constituidas directamente o en consorcio o unién temporal:

En el caso que la propuesta sea presentada por una persona juridica, debera presentar el certificado de
existencia y representacion legal, en el caso que la propuesta sea presentada por un consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura constituida por personas juridicas, cada uno de los conformantes
debera presentar el certificado de existencia y representacion legal.

En uno y otro caso, acreditaran su existencia y representacién a través del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la correspondiente Camara de Comercio, en éste se verificara:

- Fecha de expedicion del certificado de existencia y representacion legal no mayor a los treinta (30)
dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

- Que el objeto de la sociedad esté directamente relacionado con el objeto del presente proceso.

- Laduracion de la sociedad, contada a partir de la fecha de cierre del plazo del presente proceso, no
podra ser inferior al plazo establecido para la ejecucion del contrato, y un (1) afio mas.

- El nombramiento del revisor fiscal, en caso de que exista.

- Restricciones para contraer obligaciones por parte del representante legal: De conformidad con el
certificado de existencia y representacién legal, en caso de que las facultades del representante
legal estén limitadas por razdn de la naturaleza o cuantia del negocio juridico, el proponente debera
presentar en la fecha de cierre el acta respectiva con la autorizaciéon en la cual se autoriza al
representante legal para firmar la propuesta y celebrar el correspondiente contrato en caso de que
le sea adjudicado, y para constituir el consorcio o la unién temporal, si a ello hubiere lugar.
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- Si la propuesta se presenta a nombre de sucursal, se deberan anexar los certificados tanto de la
sucursal, como de la principal, en caso de presentarse a nombre de agencia deberan anexar el
Certificado de Existencia y Representacion Legal de la Sede Principal y el Certificado de Registro
Mercantil de la Agencia.

- Para el caso de consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cada persona
participante, debera comprobar su existencia y representaciéon, mediante certificado expedido por la
Camara de Comercio.

- Las uniones temporales, consorcios o promesas de sociedad futura, deberan allegar el documento
de constitucién, en virtud del cual expresan su voluntad de presentar la oferta en forma conjunta, en
consorcio o Unién Temporal, y se especifique lo siguiente:

e Los nombres y domicilios de los integrantes.
e La participacion de cada uno de los integrantes

2. Personas Naturales constituidas directamente o en consorcio o unién temporal:

Las personas naturales deberan aportar el registro mercantil de la Camara de Comercio de su municipio
donde conste que desarrollan actividades relacionadas con el objeto, con una expedicién no superior a treinta
(30) dias calendario anteriores al cierre del proceso de seleccion.

- Carta de presentacion

Se elaborara a partir del modelo suministrado con la invitacion publica, sera suscrita por el representante
legal de la persona juridica o directamente por la persona natural, indicando al pie de su firma el nombre,
cargo y documento de identidad. El modelo es suministrado en los anexos de la invitaciéon. La propuesta
debera ser presentada en idioma espariol.

Los proponentes haran la presentacién formal de su respectiva oferta, mediante escrito debidamente firmado
por el oferente, representante legal de la persona juridica proponente o por el representante designado,
cuando la propuesta se presente en consorcio o en union temporal, o por parte del apoderado debidamente
constituido.

Cuando el proponente actle a través de un representante o apoderado, se debera presentar poder escrito,
otorgado por el proponente o por el representante legal, teniendo esta facultad o estando autorizado por el
érgano estatutario, con fecha anterior a la presentacion de la propuesta dentro del presente proceso de
contratacion.

La carta de presentacion no implica el otorgamiento de un poder especial, razén por la cual no es necesario
que la misma surta el proceso de autenticacién ante cualquier notaria.

El poder escrito otorgado por el proponente o por el representante legal teniendo esta facultad o estando
autorizado por el 6rgano estatutario, debera ser de fecha anterior a la presentacion de la propuesta.

En la carta de presentacion de la propuesta el proponente debera expresar manifestacion expresa y clara de
su voluntad de participar en este proceso, asi mismo, sobre su conocimiento y aceptacion de las condiciones
y términos sefialados por la Entidad; igualmente, la manifestacién de que no se hallan incursos en las
causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con INDEPORTES ANTIOQUIA, que se entendera
rendida bajo la gravedad del juramento, segun modelo anexo.
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En caso de que la propuesta sea suscrita por el Representante Legal suplente, debera anexarse documento
mediante el cual se explique la razén por la cual no suscribe la propuesta el representante legal principal.

En el formato de carta de presentacion de la propuesta es indispensable incluir el nimero de teléfono/fax,
correo electrénico y demas datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la Entidad surta los
requerimientos a través de dichos medios, cuando asi se disponga.

- Autorizacién del Organo Social Correspondiente:

En los eventos que el representante legal tenga limitadas las facultades para comprometer a la persona
juridica (cuantia), especialmente para presentar la propuesta y contratar, debera adjuntar el documento
pertinente, sea el acta de junta, consejo o asamblea o del 6rgano competente, que segun estatutos esta
facultado para el efecto y mediante el cual se otorguen amplias facultades al representante legal para
presentar propuesta y contratar en la presente convocatoria publica.

- Copia del Registro Unico Tributario (RUT):

El proponente debera adjuntar copia del RUT expedido por la Direccién Nacional de Impuestos y Aduanas
Nacionales DIAN. Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales u otras formas asociativas deberan
presentar el RUT de cada uno de sus integrantes.

Si el adjudicatario del proceso de contratacion resulta ser un Consorcio, Union Temporal u otra forma
asociativa, ésta debera constituir un RUT unificado, dentro de los dos (2) dias siguientes a la Adjudicacion.
Lo anterior constituye una obligacion condicional del proponente para suscribir el contrato, y en el evento de
no cumplirse oportunamente, dara lugar a la imposicién de las sanciones legales y contractuales a que haya
lugar. La fecha de generacién del certificado no podra ser superior a 30 dias de la fecha de presentacion de
la propuesta.

- Cumplimiento de obligaciones con el Sistema Integrado de Seguridad Social:

Cada proponente debera acreditar el cumplimiento a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones
y aportes a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje, cuando a ello esté obligado, en el sentido que se encuentren al dia en el pago de
los correspondientes aportes, dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del proceso de
contratacion, asi:

* Personas juridicas: En relacion con todos sus empleados, mediante constancia expedida por el Revisor
Fiscal, cuando éste exista o se requiera por disposicion legal, o por el Representante legal.

* Persona natural: Con la Planilla integrada del pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social
Integral y Parafiscales o documento equivalente segun las disposiciones normativas que rijan la materia.

¢ Consorcios, uniones temporales u otras formas de asociacion: Cada uno de sus integrantes debe
aportar la respectiva certificacion observando lo dispuesto para personas naturales o juridicas.

El certificado debe contener la siguiente informacion:

“‘CERTIFICA QUE A LA FECHA SE ENCUENTRA A PAZ'Y SALVO en los ultimos seis (6) meses con sus
obligaciones al Sistema de Seguridad Social Integral, compuesto por salud, pensiones, riesgos profesionales
y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA, ICBF), en los términos que establece el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, articulo 20 y siguientes de la ley 1607 de 2012.”
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La certificacion debera tener una expedicién no superior a un (1) mes y se debera acompanar con copia de

la Tarjeta Profesional que acredite la calidad de contador de quién la suscribe y copia de la certificacion de
la Junta Central de Contadores sobre la vigencia de la tarjeta profesional.

Debe precisarse que INDEPORTES ANTIOQUIA, durante la ejecucion del contrato, podra revisar el pago de
salarios y prestaciones sociales del personal vinculado para el cumplimiento contractual, para lo cual
verificara que el contratista cumpla con los pagos de ley. El incumplimiento a las obligaciones laborales con
los trabajadores de acuerdo a las normas vigentes sera causal para la terminacion unilateral del contrato por
parte de INDEPORTES ANTIOQUIA, y hara efectivas las garantias de cumplimiento del contrato.

- Certificacion para acreditar la implementacion del sistema de gestion de seguridad en el
trabajo (SG-SST):

El oferente debera aportar Certificacién de la Administradora de Riesgos Laborales (ARL), donde se
evidencie el porcentaje de cumplimiento de migracion a las normas en materia del Sistema de Gestion en
Seguridad y Salud en el Trabajo-SGSST, bien sea oferente individual o proponente plural, cada uno debera
presentar dicha certificacion emitida por su ARL, en la cual se evidencie el puntaje obtenido en la
autoevaluacion de los estandares minimos establecidos en la Resolucion 0312 de 2019, el cual debera ser
superior al 85%. El certificado debe estar vigente y no podra superar los noventa (90) dias calendario de
haber sido expedido por la respectiva ARL.

- Fotocopia de la Cédula de Ciudadania:

Las personas juridicas deberan anexar fotocopia de la cédula de ciudadania vigente del representante legal;
las personas naturales allegaran copia de su correspondiente documento de identificacion; en el caso de
consorcios, uniones temporales y otras formas asociativas, cada uno de sus integrantes debe anexar copia
del documento de identificacion.

Asi mismo, el proponente debera presentar los siguientes certificados respecto de las personas naturales,
los representantes legales de los oferentes personas juridicas y de cada integrante de los consorcios,
uniones temporales u otras formas asociativas:

¢ Certificado expedido por la Procuraduria General de la Naciéon: de la persona natural o de la
empresa y su representante legal, el cual podra consultarse en la pagina web www.procuraduria.gov.co.

¢ Certificado expedido por la Contraloria General de la Nacién: de la persona natural o de la empresa
y su representante legal, el cual podra consultarse en la pagina web www.contraloriagen.gov.co (NOTA:
Para la Consulta del Certificado de Antecedentes Fiscales de Persona Juridica, debera generarse el
certificado incluyendo el digito de verificacion, sin puntos ni guiones).

¢ Certificado de antecedentes judiciales: de la persona natural o del representante legal de la empresa,
el cual puede consultarse en la pagina web https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/.

¢ Certificado del registro nacional de medidas correctivas: El cual puede consultarse en el link
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx, donde conste que a la persona natural o a la
empresa y a su representante legal, no le han sido impuestas multas por infraccion del Codigo de Policia o,
si presenta multas, que no hayan transcurrido mas de seis (6) meses sin pagarlas.

¢ Certificado de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos
contra menores: El cual puede consultarse en el link https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/, donde
conste que la persona natural o el representante legal de empresa, no se encuentra inscrito en el registro de
inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad.
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¢ Certificado REDAM: la persona natural o del representante legal de la empresa, el cual puede consultarse
en la pagina web https://carpetaciudadana.and.gov.co/mas-informacion

¢ Certificado de no pertenecer a Listas Restrictivas Sobre Lavado de Activos: NO podran presentar
propuesta, conforme a lo previsto por la Ley 80 de 1993 Art. 8, o de las prohibiciones de que trata la
Constitucion Politica, la Ley 136 de 1994, Ley 1148 de 2007, y demas disposiciones legales
complementarias, o que las modifiquen o sustituyan, las personas que se hallen incursas en las causales
de La Unidad de Informacion y Analisis Financiero (UIAF) La Unidad Administrativa especial del Estado
colombiano, adscrita al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

o Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades y Compromiso Anticorrupciéon. Aquellas
personas que se hallen incursas en las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con
INDEPORTES ANTIOQUIA no podran presentar propuesta, conforme alo previsto por la Ley 80 de 1993 Art.
8, o de las prohibiciones de que trata la Constitucion Politica, la Ley 136 de 1994, Ley 1148 de 2007, y
demas disposiciones legales complementarias, o que las modifiquen o sustituyan.

- Garantia de seriedad de la propuesta:

Por un valor correspondiente al diez por ciento (10%) del valor de la oferta, de conformidad con lo establecido
en el articulo 2.2.1.2.3.1.9. del Decreto 1082 de 2015, y debe estar vigente desde la presentacién de la oferta
y hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato.

Esta garantia podréa consistir en una pdliza expedida por companias de seguros legalmente autorizadas para
funcionar en Colombia o en una garantia bancaria o patrimonio autbnomo.

En el caso que la propuesta del oferente no resulte aceptada, la entidad procedera a devolver la garantia de
seriedad de la oferta a los proponentes que lo soliciten por escrito.

La poliza de seriedad de la propuesta debera incluir como Beneficiario/Asegurado a INDEPORTES
ANTIOQUIA, identificado con NIT. 811.007.127-0, Direccién Cl. 48 #70-180, Medellin. Igualmente, en el
Patrimonio autbnomo como garantia o garantias bancarias y en las cartas de crédito stand by INDEPORTES
ANTIOQUIA, identificado con NIT. 811.007.127-0, Direcciéon CIl. 48 #70-180, Medellin, debe ser el
beneficiario.

En caso de presentarse proponentes plurales (consorcios o uniones temporales), la pdliza de seriedad de la
propuesta debera ser tomada a nombre del consorcio o unién temporal, indicando el nombre de cada uno
de sus integrantes y debe de estar suscrita por el representante legal del mismo.

La no presentacién de la garantia o pdliza de seriedad de la oferta dara lugar al rechazo de la propuesta, de
conformidad con lo prescrito en el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo
5 de la Ley 1882 de 2018.

La garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentacion de la oferta y hasta la
aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato. En caso de que al vencimiento de la vigencia de la
poéliza no se haya aprobado la garantia de cumplimiento del contrato, el contratista debera ampliar dicha
vigencia, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, esto es hasta la
aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en
los siguientes eventos:

- Retiro de la oferta después de vencido el plazo para su presentacion.
- La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.
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ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto en los
0 su equivalente para la adjudicacién del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la
cion del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no excedan un término de tres

- La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento exigida
por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

b. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS:

RUP: Registro Unico de Proponentes.

Las personas juridicas interesadas en participar en el presente proceso de contratacion deberan estar
inscritas en el RUP, y presentar certificado expedido por la Camara de comercio de su jurisdiccion,
con una antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario previos a la fecha de cierre del presente
proceso. Los proponentes, segun corresponda, deberan tener en cuenta respecto de la firmeza del
RUP, que:

e Lainscripcion: La firmeza de la inscripcion podra darse hasta el vencimiento del término de
traslado al informe de evaluacion, de lo contrario, se entiende que el proponente no cumple
con los requisitos exigidos por la norma para contratar.

e Larenovacién: Debié haberse hecho dentro de los términos de ley; no obstante, si llegado el
momento del vencimiento del plazo para subsanar requisitos habilitantes, la renovacién no esta
en firme, la Entidad considerara que se mantienen los efectos juridicos de la inscripcion
anterior, y la verificacion se realizara con base en esta ultima. En este caso los efectos juridicos
del RUP no cesan y, por ende, no requiere estar en firme el acto de renovacion.

e La actualizacién: Si llegado el momento del vencimiento del plazo para subsanar requisitos
habilitantes, la actualizaciéon no esta en firme, se mantienen los efectos juridicos de la
inscripcién anterior y la verificacion se realizara con base en la informacién que repose en firme
en el RUP.

Experiencia:
El proponente debera acreditar para participar en el presente proceso, experiencia en la_ejecucion

de contratos cuyo objeto y/o alcance estén directamente relacionados con el objeto del
presente proceso “prestacion de servicios de ethical hacking”

Asi pues teniendo en cuenta que la Entidad debe garantizar que la empresa contratada ostente las
calidades técnicas y operativas minimas para la correcta ejecucion del contrato adjudicado, con el fin
de minimizar los riesgos de incumplimiento y de validar la experiencia del contratista, se requiere que
el proponente aporte por lo menos dos (2) certificados de contratos celebrados, ejecutados,
terminados y/o liquidados antes del cierre del presente proceso, suscritos con entidades publicas y/o
privadas reportados en el RUP (resaltar en el RUP los contratos certificados presentados), cuyo
objeto y/o alcance y/o actividades y/u obligaciones estén relacionadas con los siguientes objetos:
Ethical Hacking o Analisis de Vulnerabilidades o Pruebas de Intrusién o Pruebas de Penetracion -
Exploit o Pruebas de Seguridad de la Informacion cuyo valor individual sea igual o superior al
presupuesto asignado al presente proceso.

Cada una de las certificaciones aportadas por el proponente debera estar clasificada en el RUP hasta
el tercer nivel en al menos dos (02) de los siguientes codigos UNSPSC:

Seguridad de los
computadores, redes o
internet 81111801 81000000 | 81110000 81111800
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Servicio de analisis de
sistemas 81111808 81000000 | 81110000 81111800
Servicios de sistemas y
administracion de

componentes de sistemas 81111800 81000000 | 81110000 81111800

Las certificaciones deberan contener la siguiente informacion:

En papel membrete de la empresa o entidad contratante.

a) Numero de contrato.

b) Nombre o razén social de la empresa o entidad contratante.

c) Nombre del Oferente.

d) Objeto del contrato.

e) Plazo de ejecucion.

f) Fecha de inicio.

g) Fecha de terminacion.

h) Valor del contrato.

i) Porcentaje de ejecucion.

j) Porcentaje de participacion si el contrato fue ejecutado en Consorcio o Unién Temporal.
k) Cumplimiento satisfactorio del contrato u orden.

) Nombre, firma, cargo y teléfono de quien expide la certificacion.

No sera valido para acreditar experiencia, fotocopia de contratos o facturas sin la correspondiente
certificacion de cumplimiento.

Si la experiencia esta basada en los contratos ejecutados con INDEPORTES ANTIOQUIA, no habra
necesidad de entregar certificados fisicos, basta con mencionar el nimero de contrato y valor.

En el caso de certificados de contratos ejecutados bajo la modalidad de Consorcio, Unién Temporal
u otra forma de asociacion, se tendra en cuenta el valor correspondiente al porcentaje de participacion
que el proponente hubiere tenido en los mismos el proponente, es decir, en el contrato que le dio
origen a la experiencia.

En el evento que al acreditar la experiencia se observe que el objeto social comprende ademas otras
actividades diferentes ala que se requiere, solo se tendra en cuenta el objeto social o actividad mercantil
que guarde relacion directa con la presente contratacion, es decir, que se refiera prestacién de
servicios de ethical hacking.

En el evento en que las certificaciones expedidas por el contratante no contengan la informacién
minima requerida, el ofertante podra allegar con su propuesta documentos adicionales que permitan
a INDEPORTES ANTIOQUIA verificar la informaciéon no contenida en el certificado.

Aquellas certificaciones que no reunan los requisitos aqui sefialados no seran validadas para
acreditar la experiencia para participar. En caso de que se conceda plazo para subsanar requisitos
habilitantes, el plazo sera perentorio, es decir, vencido este término sin satisfacer en la forma
requerida el requisito, dara lugar a que se constituya una causal de eliminacién de la propuesta.

En caso de que el proponente presente mas contratos de los establecidos anteriormente, la entidad
considerara los contratos de mayor valor que se relacionen en el anexo, de acuerdo con el nimero
maximo de contratos o certificaciones permitido, el cual se indica en el presente numeral o en el orden
de presentacién de la propuesta.
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Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada en el certificado presentado y la
consagrada en el RUP, prevalecera la informacién contenida en el RUP

Ficha técnica:

El proponente debera diligencia el anexo ficha técnica indicando el cumplimiento de cada uno de los
items requeridos e indicando la forma en que se da cumplimiento al requisito, la misma debera venir
firmada por el representante legal donde manifiesta que acepta cada una de las especificaciones alli
establecidas. La presentacion y aceptacion de estos documentos obliga al proponente a cumplir con
el ofrecimiento técnico de su propuesta.

Personal:

Gerente de proyecto: El proponente debe presentar un gerente de proyectos el cual debe ser
profesional en ingenieria de sistemas, electrénica, telematica, telecomunicaciones o afines, con
minimo cuatro (4) afios de experiencia profesional y minimo tres (3) afios de experiencia especifica
en gerencia de proyectos, a partir de la expedicion de la tarjeta profesional, y quien debe estar
certificado en ISO 27001 y debera estar vinculado a la ndmina del oferente, para lo cual debe
adjuntar:

Hoja de vida.

Diploma o acta de grado de la Universidad.

Copia de la matricula profesional.

Certificacion ISO 27001.

Planillas de pago de la seguridad social de los Ultimos 6 meses o Contrato de prestacion
de servicios minimo de 6 meses de suscripcion, a la fecha de cierre del proceso

Ingeniero: El proponente debe presentar un Ingeniero, encargado de la ejecucién del contrato, el
cual debe ser profesional en ingenieria de sistemas, electronica, telematica, telecomunicaciones o
afines, con minimo cuatro (4) afos de experiencia profesional y minimo tres (3) afios de experiencia
especifica en pruebas de Pentesting, a partir de la expedicion de la tarjeta profesional y quien debe
estar certificado en 1ISO 27001 y contar con certificacién CEH (Certified Ethical Hacker) y debera
estar vinculado a la ndmina del oferente, para lo cual debe adjuntar:

Hoja de vida.

Diploma o acta de grado de la Universidad.

Copia de la matricula profesional.

Certificacion ISO 27001.

Certificacion CEH (Certified Ethical Hacker)

Planillas de pago de la seguridad social de los uUltimos 6 meses o Contrato de prestacion
de servicios minimo de 6 meses de suscripcion, a la fecha de cierre del proceso

Cronograma de trabajo: El proponente debera adjuntar con su propuesta el cronograma de trabajo
propuesto para la ejecucion de las pruebas de conformidad con las especificaciones técnicas,
indicando las Fases, actividades, productos entregables en cada actividad, requisitos y recursos, y
descripcion de la actividad con la duracién en dias.

c. REQUISITOS HABILITANTES ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS:

Copia del Registro Unico Tributario (RUT): el contratista debe adjuntar el documento donde
conste la fecha de generacion del certificado, la cual no podra ser superior a 30 dias de la fecha de

presentacion de la propuesta.
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- Propuesta Econémica (formulario econémico): el proponente diligenciara y presentara su oferta
econdémica conforme al Formulario Econédmico adjunto a invitacion publica, el cual es inmodificable.

El proponente diligenciara y presentara su oferta econémica conforme al Formulario Econémico adjunto a la
presente invitacion, el cual es inmodificable.

12. CRITERIOS DE EVALUACION.

Indeportes Antioquia evaluara unicamente las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los
requisitos habilitantes de que trata la seccién anterior.

El articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, por medio de cual se modificé el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007,
reglamentado por el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, sobre los factores de seleccién y
procedimientos diferenciales para la adquisicion de los bienes y servicios a contratar, dispone que: "En los
procesos de seleccion en los que se tenga en cuenta los factores técnicos y econdémicos, la oferta mas
ventajosa serd la que resulte de aplicar alguna de las siguientes alternativas:

En la licitacién y la seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la oferta mas
favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes
o formulas; o (b) la ponderacién de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacién de
costo-beneficio. Si la Entidad Estatal decide determinar la oferta de acuerdo con el literal (b) anterior debe
senalar en los pliegos de condiciones:

1. Las condiciones técnicas y econémicas minimas de la oferta.

2. Las condiciones técnicas adicionales que representan ventajas de calidad o de funcionamiento, tales
como el uso de tecnologia o materiales que generen mayor eficiencia, rendimiento o duracién del
bien, obra o servicio.

3. Las condiciones econdémicas adicionales que representen ventajas en términos de economia,
eficiencia y eficacia, que puedan ser valoradas en dinero, como por ejemplo la forma de pago,
descuentos por adjudicacion de varios lotes, descuentos por variaciones en programas de entregas,
mayor garantia del bien o servicio respecto de la minima requerida, impacto econémico sobre las
condiciones existentes de la Entidad Estatal relacionadas con el objeto a contratar, mayor asuncion
de los Riesgos, servicios o bienes adicionales y que representen un mayor grado de satisfaccion para
la entidad, entre otras".

Teniendo en cuenta lo anterior, la ponderacion de los elementos de calidad y precio seran soportados en los
puntajes sefialados a continuacion.

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes
puntajes:

Criterio de Evaluacion Puntaje Puntaje

Factor Econémico 495

Factor Experiencia 200

Factor Soporte 200

Apoyo a la Industria Nacional 100
Emprendimientos y empresas de mujeres 2.5
MiPyme 2.5

Total 1000

La Entidad debera reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se les
haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo afio, contado a partir de la fecha
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prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias
derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también afectara a los Consorcios y a las Uniones Temporales
si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacién anterior.

La reduccion del puntaje antes sefalado, no se materializard en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas
que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6
de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas
que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

o OFERTA ECONOMICA:

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econémica (formulario
economico) o el obtenido de la correccion aritmética.

El valor de la propuesta econémica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los costos
directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la obra del presente proceso, los riesgos y la
administracion de estos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos
mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes
autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener en
cuenta que la ejecucion del Contrato se regira integramente por lo previsto en los documentos del proceso
y que en sus calculos econémicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir
con todas las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista un error que
surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erroneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta
econdémica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a punto cinco
(0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del
peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el maximo puntaje a la oferta
econdémica habil para calificacion econdmica de menor valor.

Voin = Minimo (V;V,.;..V )

Donde:
o Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas
e m: Es el niUmero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad.

o Vonin; Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

Puntaje maximo«V_ .

V.

i

Puntaje =

Donde:
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. me Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
. l Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

e FACTOR DE SOPORTE:

El proponente que ofrezca mediante presentacion de carta suscrita por el representante legal donde indique
los servicios adicionales ofertados, se asignara el puntaje de acuerdo con el siguiente cuadro:

ITEM SERVICIOS ADICIONALES PUNTAJE
1 Sensibilizacion especializada al equipo técnico de la entidad sobre las 100

buenas practicas, optimizacion y configuracién de la infraestructura de

Tl relacionado con las vulnerabilidades encontradas en las pruebas de

penetracion

2 Simulacién de phishing hasta para 100 usuarios para identificar 50
posibles brechas de seguridad en el recurso humano

3 Sensibilizacién a los servidores y contratistas del Instituto hasta para 50

100 usuarios en buenas practicas de seguridad de la informacion,
apoyandose de plataformas interactivas

e FACTOR DE EXPERIENCIA:

El oferente que acredite mayor nimero de experiencia con contratos ejecutados con la presentacion de hasta
cinco (5) certificados de Contratos ejecutados (no se admiten Contratos en ejecucion) diferentes a los
relacionados en el RUP, ya sea individualmente, en Consorcio o Unién temporal, cuyo objeto cuyo objeto y/o
alcance y/o actividades y/u obligaciones estén relacionadas con los siguientes objetos: Ethical Hacking o
Analisis de Vulnerabilidades o Pruebas de Intrusion o Pruebas de Penetracién -Exploit o Pruebas de
Seguridad de la Informacion, se le otorgara el siguiente puntaje,

Si presenta cinco (5) certificados se le asignaran (200 puntos)
Si presenta cuatro (4) certificados se le asignaran (150 puntos)
Si presenta tres  (3) certificados se le asignaran (100 puntos)
Si presenta dos  (2) certificados se le asignaran (50 puntos)

Para la verificacion las certificaciones deberan contener la siguiente informacion:
En papel membrete de la empresa o entidad contratante.

m) Numero de Contrato.

n) Nombre o razén social de la empresa o entidad contratante.

0) Nombre del Oferente.

p) Objeto del Contrato.

q) Fecha de inicio.

r) Fecha de terminacion.

s) Valor del Contrato.

t) Porcentaje de ejecucion.

u) Porcentaje de participacion si el contrato fue ejecutado en Consorcio o Union Temporal.
v) Cumplimiento satisfactorio del Contrato u orden.

w) Nombre, firma, cargo y teléfono de quien expide la certificacion.
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No sera valido para acreditar experiencia, fotocopia de contratos o facturas sin la correspondiente
certificaciéon de cumplimiento.

Si la experiencia esta basada en los Contratos ejecutados con INDEPORTES ANTIOQUIA, no habra
necesidad de entregar certificados fisicos, basta con mencionar el numero de Contrato y valor.

En el caso de certificados de Contratos ejecutados bajo la modalidad de Consorcio, Unién Temporal u otra
forma de asociacion, se tendra en cuenta el valor correspondiente al porcentaje de participacion que el
proponente hubiere tenido en los mismos el proponente, es decir, en el Contrato que le dio origen a la
experiencia.

En el evento en que las certificaciones expedidas por el Contratante no contengan la informaciéon minima
requerida, el ofertante podra allegar con su propuesta documentos adicionales que permitan a INDEPORTES
ANTIOQUIA verificar la informacion no contenida en el certificado.

Aquellas certificaciones que no reunan los requisitos aqui sefialados no seran validas para acreditar la
experiencia para participar. En caso de que se conceda plazo para subsanar requisitos habilitantes, el plazo
sera perentorio, es decir, vencido este término sin satisfacer en la forma requerida el requisito, dara lugar a
que se constituya una causal de eliminacion de la propuesta.

e APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL:
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con
Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en

ningun caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

FACTOR PUNTAJE
Promocion de Servicios Nacionales o con
: 100
Trato Nacional
Incorporacién de componente nacional en 40
servicios extranjeros

e EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de dos punto cinco (2.5) puntos al proponente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con la previsto
en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato - Acreditacién de emprendimientos
y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debidé subsanar la entrega
de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicién sera vélido para el criterio
diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para
demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por
lo que obtendra cero (0) puntos por este criterio de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacién igual o superior al diez por
ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.
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La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.
e MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicara este puntaje adicional. En este caso, los puntos por
este concepto se trasladaran al puntaje de la oferta econémica.

La Entidad otorgara un puntaje de dos punto cinco (2.5) puntos al Proponente que acredite la calidad de
Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo
modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente
debid subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos
habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y
los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado, no se tendra en cuenta
para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita
la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en
la Unién Temporal.

13. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El
Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.3.1 y
con los documentos sefalados en la seccién 4.3.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de
desempate se probara con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria
nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberdn demostrar el origen
nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicidon de mujer cabeza de familia y la cesacién
de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta
certificacion debe tener una fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados
en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en
el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
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hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos
de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el Formato - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica), mediante el cual acreditara, bajo la
gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte
de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, autoricen de manera previa
y expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo
con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de
Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1)
afno y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion
del contrato, para lo cual debera diligenciar el Formato - Vinculacion de personas en condicion de
discapacidad. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %)
de su ndmina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constituciéon cuando su conformacioén sea inferior
a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido
el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de
la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el Formato - Vinculacion de personas
no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia - (Empleador - Proponente), mediante la
cual certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron
el requisito de edad de pensién. Solo se valdra la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en
las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) ano
contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a
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un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion
de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado
de aportes a la seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucidén de la persona juridica en caso
de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el Formato - Vinculacion de
personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia - (Empleador - Proponente),
mediante el cual certifique el nUmero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido
en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el Formato - Vinculacion de
personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador), mediante el cual
certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia,
y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificaciéon del trabajador que
lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes
Plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento (10 %)
de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana,
para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad
de juramento, diligenciara el Formato - Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitanas, mediante el cual certifica las personas vinculadas a su ndmina y el nimero de
identificaciéon y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucidon inferior a un (1) ano, se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucidon de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculaciéon en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado
de aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el ultimo
afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta es inferior
aun (1) ano.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el Formato - Vinculacién de
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, mediante el cual certifica que
por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo
con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas
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enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informaciéon de estos, como son las personas que
pertenecen a la poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegraciéon o reincorporacion para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el Formato - Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracién (personas juridicas), por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de
los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas
que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacién, para lo que el representante
legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el Formato
- Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del
Proponente Plural), y aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, autoricen
de manera previa y expresa el tratamiento de la informacioén, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente
Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
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representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el Formato - Participacién
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegraciéon
(personas juridicas), mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicién indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) Elintegrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) En relaciéon con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural,
para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el
literal a) lo manifestara diligenciando el Formato - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, autorice
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacioén, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales
que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira
la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
que sean micro, pequefias o0 medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se
presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados uUnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la condicion de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual
que cumpla con los criterios de clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequenas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequeiia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es,
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el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual
deberéa encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual
que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

10.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona
natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
diligenciara bajo la gravedad de juramento el Formato - Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8;

(b) La Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) Nila Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara diligenciando el Formato - Acreditacién Mipyme, suscrito por la persona natural
o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
condiciéon de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios
de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma
que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones senaladas en el inciso anterior de este numeral.

12.Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:
(a) (La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre completo de la
persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas proponentes tengan
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el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus
ofertas. Una vez ordenados, le asighara un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de
tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la coma decimal) de la
TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el numero total
de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre
el numero asignado vy el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al
Proponente con el mayor niumero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas
por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasioén
de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento
de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso
de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacién relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad
principal.

14. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACI()N Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

INDEPORTES ANTIOQUIA, en atencion a lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto
1082 de 2015, y con observancia de las directrices indicadas para los efectos por Colombia Compra Eficiente,
elaboro la matriz de riesgos de la Entidad, en donde se relacionan los riesgos previsibles determinados por
el Instituto en los procesos de adquisicion de bienes y servicios en sus diferentes etapas (planeacion,
seleccion, contratacion, ejecucion).

La matriz se incluye como anexo y se entiende que hace parte integrante de los estudios previos.

15. EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES
SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO A CELEBRAR

La ENTIDAD, ademas de determinar diferentes controles y tratamientos a ser implementados para la
mitigacion del riesgo previsible en desarrollo del proceso contractual, estima pertinente que el Contratista
seleccionado para la ejecuciéon del contrato constituya a favor de INDEPORTES ANTIOQUIA, como
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mecanismo de cobertura del riesgo a los que se ve expuesto la Entidad, en el caso de que se no se realicen
los mantenimientos de forma adecuada, los repuestos no estén en buenas condiciones o se utilice de forma
indebida por parte del contratista los vehiculos, cualquiera de las garantias autorizadas por el 1082 de 2015,
a saber:

- Contrato de Seguro contenido en una pdliza.
- Patrimonio auténomo.
- Garantia bancaria, con el fin de cubrir los perjuicios derivados de las obligaciones, asi:

o Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal: este amparo cubrira a
INDEPORTES ANTIOQUIA por los perjuicios directos derivados del a) incumplimiento total o parcial
del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; b) el cumplimiento tardio o
defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista. c) los dafos
imputables al contratista por entregas parciales, cuando el contrato no prevé entregas parciales; d)
El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria. Este amparo sera por una cuantia
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, y con una vigencia igual a
su plazo y treinta (30) meses mas, contados a partir de la terminacion del contrato, o a la expedicion
del acto administrativo que ordene su terminacion.

o Calidad del servicio: este amparo cubrira a INDEPORTES ANTIOQUIA por los perjuicios derivados
de la deficiente calidad del servicio prestado por el contratista. Sera por una cuantia equivalente al
veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, y con una vigencia igual a su plazo y seis
(6) meses mas, contados a partir de la terminacion del contrato, o a la expedicién del acto
administrativo que ordene su terminacion.

e Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: este amparo cubrira a
INDEPORTES ANTIOQUIA por los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones
laborales del contratista derivadas de la contratacién del personal utilizado para la ejecucion del
contrato amparado. Serd por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%), y con una
vigencia igual a su plazo y tres (3) afios mas, contados a partir de la terminacion del contrato, o a
la expedicidn del acto administrativo que ordene su terminacion.

Suficiencia de las Garantias
Amparo Valor del Amparo Vigencia
Cumplimiento del contrato 20% del valor total del contrato | Duracion del contrato y treinta
(30) meses mas
Calidad del servicio 20% del valor total del contrato | Duracion del contrato y seis (6)
meses mas
Pago de salarios, prestaciones 10% del valor total del contrato | Duracién del contrato y tres (3)
sociales e indemnizaciones afios mas

e REPOSICION, RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA. EL
CONTRATISTA esta obligado a reponer o restablecer el valor de la garantia cuando éste se haya
visto reducido o agotado por razén de las reclamaciones efectuadas. En cualquier evento en que se
aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, el contratista debera ampliar el
valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

La poliza de cumplimiento, ademas de las fechas anteriormente establecidas, debera incorporar la aclaracion
que la pdliza tendria vigencia hasta la liquidacién del contrato.

16. ELEMENTOS DESCRIPTIVOS DEL CONTRATO A CELEBRAR

a. Plazo: El plazo del contrato sera de dos (2) mes, contado a partir del inicio de ejecucién del contrato
electrénico en la plataforma Secop I, sin exceder el 31 de diciembre de 2025.
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b. Supervision del contrato: El contrato sera supervisado por un servidor publico de INDEPORTES
ANTIOQUIA, que sera designado por el Ordenador del gasto, y dicha supervision debera consistir en: 1)
Verificar que la etapa precontractual se haya cumplido (Estudios Previos, Invitacion de Minima Cuantia,
contrato debidamente firmado, disponibilidad y registro presupuestal, garantias y aprobacion de las mismas).
2) Que el contrato se inicie en la fecha estipulada, sin que ésta pueda ser anterior a la fecha de su
legalizacion, (vale decir, a la fecha de firma del contrato, a la expedicién y aprobacion de la pdliza y al registro
presupuestal). 3) Vigilar el cumplimiento del pago de las obligaciones mensuales de seguridad social y
aportes parafiscales al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, por parte del Contratista. 4) Vigilar el cumplimiento de las
obligaciones contractuales. 5) Solicitar los informes pertinentes. 6) Hacer el acta de liquidacion final del
contrato y presentarla para la firma de las partes contratantes. 7) Informar sobre cualquier posible
incumplimiento contractual. Entre las demas obligaciones establecidas en la normativa que rige la materia,
asi como lo establecido en el manual de supervision e interventoria de la Entidad.

c. Lugar de Ejecucion: El lugar de ejecucion para todos los efectos del contrato sera la ciudad de Medellin,
Antioquia, Colombia.

17. INCUMPLIMIENTOS CONTRACTUALES

i) Multas: INDEPORTES ANTIOQUIA podra imponer multas por incumplimiento, mora o deficiencia de
cualquiera de las obligaciones adquiridas en virtud del presente contrato, sus anexos vy
demas documentos que lo integren, o por haber incumplido estas imperfectamente. La multa se
impondra por un monto equivalente al 0.5% del valor total estimado del contrato cada vez que el contratista
incurriere en un hecho constitutivo de incumplimiento.

La Multa procedera por cada situacion o hecho de incumplimiento; o por cada dia en que el mismo se
prolongue hasta un maximo de diez (10) dias continuos en relaciéon con la obligacién incumplida; si la
obligacién incumplida sobrepasare el termino concedido INDEPORTES ANTIOQUIA podra dar por terminado
el Contrato, ordenar su liquidacion y hacer efectiva la clausula penal pecuniaria. El monto de estas
multas, previo agotamiento y ejecutoria del acto que la impone, podra ser: i) descontado de los saldos
pendientes a favor del contratista. ii) recaudado mediante la afectacion de la garantia de cumplimiento
constituida, o si esto no fuere posible, iii) se recaudara mediante el procedimiento establecido en la ley, ya
sea de manera directa mediante procedimiento coactivo, o mediante procedimiento ejecutivo ante la
jurisdiccion contencioso administrativa.

La imposicion de multas no libera al Contratista del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, so pena
que se le inicie un nuevo procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos. Para la aplicacion de
cualquier sancién contractual de las previstas en el Contrato y en la ley, se adelantara previamente el
procedimiento establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011.

ii) Clausula penal pecuniaria: INDEPORTES ANTIOQUIA, en caso de incumplimiento grave y directo del
objeto del contrato, o en caso de declarar la terminacion anticipada del mismo, por acciones u omisiones del
contrato imputables al contratista, podra declarar a titulo de pena y tasacién anticipada de perjuicios, una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato.

Dicha suma se imputara al monto de los prejuicios que sufra INDEPORTES ANTIOQUIA, y su valor se podra
descontar: i) De los saldos pendientes a favor del contratista, ii) Recaudado mediante la afectacion de la
garantia de cumplimiento constituida, o si esto no fuere posible, iii) Se recaudara mediante el
procedimiento establecido en la ley, ya sea de manera directa mediante procedimiento coactivo, o mediante
procedimiento ejecutivo ante la jurisdiccién contencioso administrativa.

La aplicacion de la clausula penal pecuniaria no excluye la indemnizacion de perjuicios a cargo del
contratista, si el monto de éstos fuere superior al valor de la clausula penal pecuniaria aqui pactada. Lo
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anterior, toda vez, que el pago de la pena no se entiende como extinta la obligacién principal a cargo del
contratista de indemnizar la totalidad de perjuicios causados.

iii) Caducidad del contrato: INDEPORTES ANTIOQUIA podra declarar la caducidad del contrato si se
presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista,
que afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencia que puede conducir a su
paralizacion, la entidad por medio de acto administrativo debidamente motivado lo dara por terminado y
ordenara su liquidacién en el estado en que se encuentre.

Para la imposicion de multas, sanciones contractuales y declaratorias de incumplimiento, INDEPORTES
ANTIOQUIA aplicara el procedimiento establecido en el articulo 86 del Ley 1474 de 2011.

El procedimiento establecido la imposicion de multas, sanciones contractuales y declaratorias de
incumplimiento seréa el contenido en la Ley 1474 de 2011 Art. 86.

18. COMUNICACION POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMO EL COMITE ASESOR Y EVALUADOR
DEL PROCESO CONTRACTUAL

Mediante Comunicacion No. 202501010241 del 26 de agosto de 2025, se designé el Comité Asesor y
Evaluador y sus integrantes

Rol Juridico:  Sebastian Lépez — Abogado Contratista — Oficina Asesora Juridica.
Rol financiero: Angela Maria Oquendo Hernandez — Contratista — Oficina Asesora Juridica.
Rol Técnico:  Juliana Bermudez— Jefe de Oficina— Oficina de sistemas

19. ANEXOS

Hacen parte integral del presente estudio previo los anexos que se detallan a continuacion:

Anexo Tipo de Anexo Radicado Fecha
I Especificaciones Técnicas y/o Ficha N/A
Técnica, segun corresponda
Il Analisis del Sector Econémico 202501011715 23/09/2025
1] Matriz de Riesgos N/A
\4 Formulario Econémico N/A
\ Analisis de precios del Mercado

:}wcm Mg N

JULIANA BERMUDEZ HENAO_001
JEFE OFICINA DE SISTEMAS_001
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